Uchwala Nr / /2007
Rady Powiatu w Lipnie

w sprawie: przyjecia Regulaminu w sprawie wysokosci oraz szczegolowych warunkow
wyplacania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego i niektorych innych skladnikow
wynagrodzenia oraz szczegolowych warunkow obliczania i wyplacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw nauczycieli oraz dodatkow
mieszkaniowych

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 oraz art. 54 ust 7 w zwiazku z art. 91 d pkt 1 Ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97 poz. 674, Nr 170 poz.
1218) w uzgodnieniu z NSZZ ,,Solidarno$¢”, NSZZ ,,Solidarnos¢ 80, ZNP

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje

§ 1. Uchwala si¢ Regulamin w sprawie wysokos$ci oraz szczegdtowych warunkow wyptacania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego 1 niektdrych innych sktadnikow wynagrodzenia
oraz szczegOlowych warunkow obliczania 1 wyplacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw nauczycieli oraz dodatkéw mieszkaniowych
stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie oraz dyrektorom szkot 1 placowek.

§ 3. Traci moc Uchwata nr XXXI/205/2005 Rady Powiatu w Lipnie z dnia 28 grudnia 2005
w sprawie: przyjecia Regulaminu w sprawie wysokosci oraz szczegdtowych warunkow
wyptacania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego i1 niektorych innych sktadnikow
wynagrodzenia oraz szczeg6élowych warunkéw obliczania i wyplacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe 1 godziny doraznych zastgpstw nauczycieli oraz dodatkow
mieszkaniowych.

§ 4. Uchwala podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia 1 obowiazuje od dnia 1
stycznia 2007 roku do dnia 31 grudnia 2007 roku.



Uzasadnienie

Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i1 placoéwkach o§wiatowych
na tereniec powiatu lipnowskiego obowiazujacy w roku 2007 stanowi wykonanie
upowaznienia zawartego w art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z p6ézn. zm.). Rada Powiatu uchwala
Regulamin wynagradzania nauczycieli corocznie na okres od 1 stycznia do 31 grudnia danego
roku.

Regulamin okresla wysoko$¢ oraz szczegotowe warunki wyplacania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego 1 niektorych innych sktadnikow wynagrodzenia oraz
szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
1 godziny doraznych zastepstw nauczycieli, w taki sposob, aby zapewni¢ realizacje wytycznej
dla samorzadu zawartej w art. 30 ust 6 Karty Nauczyciela.

Zataczona do uzasadnienia tabela wynikowa, w uktadzie miesigcznym, a zatem w uktadzie
porownywalnym do $rednich wynagrodzen miesigcznych, do jakich odwotuje sig
ustawodawca w tresci art. 30 ust. 3 1 4 — pozwala stwierdzi¢, ze wypetniona zostata wytyczna
zawarta w wymienionym artykule.

Ustalanie w drodze regulaminu obowiazuje takze w odniesieniu do nauczycielskich dodatkow
mieszkaniowych (art. 54 ust. 7 w zwiazku z art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela).

Ponadto zgodnie z art. 49 ust.2 Karty Nauczyciela organy prowadzace szkoty ustalaja kryteria
1 tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli, dlatego tez w niniejszym Regulaminie zostaty
zawarte kwestie dotyczace przyznawania tych nagrod. Regulamin podlega uzgodnieniu ze
zwiazkami zawodowymi nauczycielskimi dziatajacymi w szkotach podleglych Powiatowi
Lipnowskiemu.



