
Uzasadnienie

Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych na terenie powiatu
lipnowskiego obowiązujący w roku 2005 stanowi wykonanie upoważnienia zawartego w art. 30 ust. 6 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z późn. zm.).
Regulamin określa wysokość oraz szczegółowe warunki wypłacania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego i
niektórych innych składników wynagrodzenia oraz szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw nauczycieli, w taki sposób, aby zapewnić realizację
wytycznej dla samorządu zawartej w art. 30 ust 6 Karty Nauczyciela.
Załączona do uzasadnienia tabela wynikowa, w układzie miesięcznym, a zatem w układzie porównywalnym do
średnich miesięcznych, do jakich odwołuje się ustawodawca w treści art. 30 ust. 3 i 4 – pozwala stwierdzić, że
wypełniona została wytyczna zawarta w wymienionym artykule. 
Ustalanie w drodze regulaminu obowiązuje także w odniesieniu do nauczycielskich dodatków mieszkaniowych
(art. 54 ust. 7 w związku z art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela).


