Uchwała Nr 2/2002

Zebrania założycielskiego stowarzyszenia

z dnia 13 czerwca 2001 roku

w sprawie: Uchwalenia Statutu stowarzyszenia o nazwie „ Towarzystwo Rozwoju Powiatu Liponowskiego”.

Na podstawie art. 9 Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach /Dz. U. Nr 20, poz. 104 z późn. zm./

Zebranie założycielskie stowarzyszenia 

uchwala co następuje:

§ 1

Uchwala się Statut stowarzyszenia o nazwie „Towarzystwo Rozwoju Powiatu Lipnowskiego” w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się wszystkim członkom stowarzyszenia.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący Obrad

Barbara Jesionowska

Załącznik do Uchwały Nr 2/2001

Zebrania założycielskiego stowarzyszenia

z dnia 13.06.2001r.

STATUT STOWARZYSZENIA

„ TOWARZYSTWO ROZWOJU POWIATU LIPNOWSKIEGO "

Rozdział l Postanowienia ogólne
§1
1. Stowarzyszenie działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku / Dz. U. Nr 20, póz. 104 z późn. zm. / - Prawo o stowarzyszeniach oraz niniejszego Statutu.

2. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną.

3. Stowarzyszenie nosi nazwę: „ Towarzystwo Rozwoju Powiatu Lipnowskiego " 

     i zwane jest dalej „ Towarzystwem ".

§2
1. Terenem działania Towarzystwa jest Powiat Lipnowski.

2. Czas trwania Towarzystwa jest nieograniczony.

§3
Siedzibą Towarzystwa jest miasto Lipno, siedziba Starostwa Powiatowego w Lipnie,

ul. Sierakowskiego 10B.

§4
Towarzystwo używa pieczęci podłużnej z napisem „ Towarzystwo Rozwoju

Powiatu Lipnowskiego ".

Rozdział II Cel i sposoby realizacji
§5
Głównym celem Towarzystwa jest wszechstronny rozwój Powiatu Lipnowskiego.

§6
1. Cel określony w § 5 niniejszego Statutu Towarzystwo realizuje poprzez:

a) wspieranie inicjatyw gospodarczych,

b) inicjowanie i wspieranie przedsięwzięć mających na celu rozwój Powiatu    Lipnowskiego przy zachowaniu ochrony środowiska,

c) podejmowanie działań mających na celu zwalczanie bezrobocia i aktywizację lokalnego rynku pracy, w szczególności prowadzenie działalności oświatowej poprzez:

· organizowanie szkoleń, seminariów, konferencji, odczytów, pokazów i dyskusji, prowadzenie komputerowego banku informacji,

· opiniowanie projektów mających znaczenie dla rozwoju przedsiębiorczości, organizowanie konkursów oraz przyznawanie nagród i wyróżnień,

· wydawanie biuletynów, materiałów szkoleniowych i publikowanie

                        innych materiałów z zakresu swojej działalności statutowej,

d) rozwijanie wszechstronnych kontaktów z zagranicą,

e) podejmowanie innych działań sprzyjających realizacji celów statutowych.

2. Towarzystwo realizuje cele statutowe opierając się na pracy społecznej

członków, jednakże do prowadzenia swoich spraw może zatrudniać pracowników.

Rozdział III Członkowie Towarzystwa
§7
Członkami Towarzystwa mogą być osoby fizyczne i osoby prawne. Członkowie dzielą się na członków zwyczajnych, honorowych i wspierających.

§8
1. Zwyczajnym członkiem Towarzystwa może zostać osoba posiadająca obywatelstwo polskie, nie pozbawiona praw publicznych, która ukończyła 21 lat.

2. Warunkiem przyjęcia na członka zwyczajnego jest:

· złożenie pisemnego wniosku do Zarządu Towarzystwa 

· uzyskanie poparcia co najmniej 2 osób wprowadzających, będących     

     członkami Towarzystwa

-    opłacenie składki w kwocie ustalonej przez Walne Zgromadzenie.

3. O przyjęciu na członka decyduje Zarząd w formie uchwały zwykłą większością głosów. W razie odmownego załatwienia wniosku Zarząd nie ma obowiązku wyjawić powodów. Pełne prawa członkowskie uzyskuje kandydat po otrzymaniu pisemnego powiadomienia o przyjęciu i opłaceniu składki.

§9
1. Członkiem honorowym może zostać każda osoba fizyczna, krajowa lub

zagraniczna, która oddała znaczne usługi lub pomoc Towarzystwu.

    Członkowie honorowi nie płacą składki członkowskiej.
2. Nadanie statusu członka honorowego następuje w drodze uchwały Walnego

Zgromadzenia.

§10
1. Osoba prawna może być jedynie wspierającym członkiem Towarzystwa. 

2. Członek wspierający nie ma prawa wybierać i być wybieranym do władz

Towarzystwa. 

3. Członek wspierający ma prawo uczestniczyć w zebraniach z głosem

doradczym oraz udziału w pracach Towarzystwa.

§11
1. Członkami Towarzystwa mogą być również cudzoziemcy mający miejsce

 zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. 

2.  Cudzoziemcy nie mający miejsca zamieszkania na terytorium RP mogą być

  jedynie członkiem wspierającym Towarzystwo. 

3.  Uregulowania zawarte w § 10 ust. 2 i 3 mają odpowiednie zastosowanie.

§12
1. Członkowie Towarzystwa poza członkami wspierającymi mają prawo:

a) uczestniczyć w Walnym Zgromadzeniu Członków,

b) wybierać i być wybieranymi do władz Towarzystwa,

c) tworzyć zespoły problemowe, w tym m.in. rozwoju gospodarczego, rozwoju społecznego, zwalczania bezrobocia, współpracy z zagranicą itp.

    Przynależność do jednego z zespołów nie wyklucza możliwości należenia do innego zespołu,

d) zgłaszania do władz Towarzystwa wniosków w sprawach związanych z celami i działalnością Towarzystwa oraz żądać informacji o sposobie ich załatwienia.

§13
1. Członkowie Towarzystwa są zobowiązani:

a) uczestniczyć w działalności Towarzystwa i troszczyć się o jego dobro i rozwój,

b) realizować cele statutowe Towarzystwa,

c) regularnie opłacać składki członkowskie.

§14
1. Przynależność członka ustaje w razie:

a) dobrowolnego wystąpienia z Towarzystwa złożonego na piśmie,

b) skreślenia z listy członków Towarzystwa,

c) śmierci członka lub utraty osobowości prawnej,

d) rozwiązania Towarzystwa.

2. Skreślenie z listy członków Towarzystwa następuje na podstawie uchwały Zarządu, gdy członek naruszy postanowienia Statutu, nie bierze udziału w pracach Towarzystwa lub nie opłaca składek członkowskich za okres przekraczający 12 miesięcy.

3. Od uchwały Zarządu przysługuje odwołanie do Walnego Zgromadzenia Członków w terminie 14 dni od daty doręczenia uchwały Zarządu zainteresowanemu członkowi.

Rozdział IV Władze Towarzystwa
§15
1. Władzami Towarzystwa są:

a) Walne Zgromadzenie Członków,

b) Zarząd,

c) Komisja Rewizyjna.

Walne Zgromadzenie Członków

§16
1. Do wyłącznej właściwości Walnego Zgromadzenia Członków należy:

a) uchwalanie planów pracy Towarzystwa,

b) wybór i odwołanie członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej,

c) ustalenie wysokości składki członkowskiej,

d) uchwalenie regulaminów Walnego Zgromadzenia Członków i pozostałych      

      władz Towarzystwa,

e) uchwalenie i zmiana  Statutu,

f) rozwiązanie Towarzystwa,

g) upoważnienie Zarządu do zaciągania zobowiązań finansowych i prawnych,

h) wyrażenie zgody na zbywanie i nabywanie przez Zarząd majątku

  nieruchomego Towarzystwa,

        i)   rozpatrywanie odwołań od decyzji Zarządu w sprawach członkowskich.

§17
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Członków zwołuje Zarząd przynajmniej 1 raz w roku - do końca czerwca.

§18
1. Walne Zgromadzenie Członków zwołuje się nadto:

a) na pisemny wniosek co najmniej 1/4 liczby członków Towarzystwa,

b) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej.

2. Jeżeli Zarząd nie zwoła Walnego Zgromadzenia Członków w przepisowym terminie 30 dni od upływu jednego roku od poprzedniego Walnego Zgromadzenia Członków lub 30 dni od złożenia pisemnego żądania zwołania, to Walne Zgromadzenie Członków zwołuje Komisja Rewizyjna.

§19
Walne Zgromadzenie Członków zwołuje się na podstawie pisemnego powiadomienia członków Towarzystwa.

§20
1. O terminie, miejscu i porządku obrad członkowie powiadomieni powinni być co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia.

2. Proponowany porządek obrad może być przez Walne Zgromadzenie Członków zmieniony lub rozszerzony.

§21
1. Walne Zgromadzenie Członków posiada zdolność podejmowania uchwał jeżeli w zebraniu bierze udział przynajmniej połowa ogólnej liczby członków Towarzystwa.

2. Jeżeli Walne Zgromadzenie Członków nie dojdzie do skutku w pierwszym terminie, to zwołane w drugim terminie po upływie jednej godziny jest władne do podejmowania uchwał bez względu na ilość obecnych.

3. Uchwały Walnego Zgromadzenia Członków zapadają zwykłą większością głosów

§22
1. Protokół z Walnego Zgromadzenia Członków podpisują Przewodniczący obrad i Sekretarz.

2. Kopie protokołu i uchwały Walnego Zgromadzenia Członków Zarząd przesyła organowi nadzorującemu oraz sądowi w przypadkach przewidzianych ustawą - Prawo o stowarzyszeniach. 

Zarząd

§23
1. Zarząd Towarzystwa składa się od 3-5 osób wybieranych przez Walne Zgromadzenie Członków w głosowaniu tajnym.

2. Zarząd wybiera ze swego grona Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza i Członków Zarządu.

3. Zarząd wybierany jest spośród członków Towarzystwa.

4. Kadencja Zarządu trwa cztery lata.

5. Po upływie kadencji do czasu wyboru nowego Zarządu, działa Zarząd dotychczasowy.

§24
1. Do kompetencji Zarządu należy:

a) bieżące kierowanie działalnością Towarzystwa,

b) reprezentowanie Towarzystwa na zewnątrz,

c) administrowanie majątkiem Towarzystwa,

d) prowadzenie księgowości Towarzystwa,

e) zbieranie składek członkowskich,

f) sporządzanie planów finansowych wspierania celów Towarzystwa,

g) zaciąganie zobowiązań finansowych do wysokości ustalonej przez

  Walne Zgromadzenie Członków, 

 h) zawieranie umów z innymi podmiotami, 

  i) przyjmowanie członków do Towarzystwa, 

  j) skreślenie z listy członków Towarzystwa.

2. Do podpisywania pism i innych dokumentów upoważnieni są: Prezes, Wiceprezes,    

    Sekretarz. Do składania oświadczeń woli, zobowiązań finansowych i majątkowych   

    w imieniu Towarzystwa wymagane są podpisy dwóch członków Zarządu.

§25
1. W przypadku rezygnacji członka Zarządu lub jego odwołania przed upływem  

    kadencji, Walne Zgromadzenie Członków prowadzi wybory uzupełniające do    

    Zarządu.

§26
Uchwały Zarządu podejmowane są zwykłą większością głosów.

§27
Z posiedzeń Zarządu sporządza się protokół, który podpisują wszyscy członkowie uczestniczący w posiedzeniu.

Komisja Rewizyjna

§28
1. Komisja Rewizyjna składa się od 3 - 5 osób i jest wybierana przez Walne Zgromadzenie Członków w głosowaniu tajnym spośród członków Towarzystwa.

2. Komisja Wybiera ze swego grona Przewodniczącego, Zastępcę i Sekretarza.

3. Członkostwa w Komisji nie można łączyć z funkcjami członka Zarządu.

4.Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa pięć lat.

                         §29
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnętrznej Towarzystwa. Do zadań    

    Komisji Rewizyjnej należy w szczególności:

a) kontrola przynajmniej raz w roku gospodarki finansowej Towarzystwa,

b) kontrola przynajmniej raz w roku stanu majątku Towarzystwa oraz sposobu zarządzania tym majątkiem przez Zarząd,

c) kontrola przestrzegania Statutu i wykonywania uchwał Walnego Zgromadzenia Członków przez Zarząd,

d) przedkładanie Walnemu Zgromadzeniu Członków sprawozdania oraz wniosku w sprawie udzielenia absolutorium Zarządowi,

e) wykonywanie innych czynności przewidzianych w niniejszym Statucie.

                         §30
W razie rezygnacji lub odwołania członka Komisji Rewizyjnej przeprowadza się wybory uzupełniające.

                         §31
Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą większością głosów. 

                         §32
1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwołuje Przewodniczący Komisji, a w razie

    jego nieobecności Zastępca Przewodniczącego Komisji.

2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej będą zwoływane stosownie do potrzeb z tym,

    że nie rzadziej niż jeden raz w kwartale.   

3. Z posiedzeń Komisji Rewizyjnej sporządza się protokół, który podpisują

    Przewodniczący i Sekretarz Komisji.

Rozdział V Majątek Towarzystwa
                         §33
1. Towarzystwo może posiadać ruchomości i nieruchomości, które winny być

    zinwentaryzowane w odpowiedniej księdze prowadzonej przez Członka

    Zarządu.

2. Majątek Towarzystwa powstaje z:

a) ze składek członkowskich,

b) darowizn,

c) spadków i zapisów,

d) dochodów z majątku Towarzystwa,

e) z prowadzonej działalności gospodarczej . 

3. Dochód z działalności gospodarczej Towarzystwa służy realizacji celów   

    statutowych i nie może być przeznaczony do podziału między jego członków.

Rozdział VI Zmiany Statutu i rozwiązanie Towarzystwa

§34
Zmiana Statutu i rozwiązanie Towarzystwa wymagają uchwał Walnego Zgromadzenia Członków podjętych większością 2/3 głosów w obecności co najmniej 1/2 członków Towarzystwa, z uwzględnieniem warunków przewidzianych w § 21 ust. 2.

§35
1. W razie rozwiązania Towarzystwa Walne Zgromadzenie Członków podejmuje uchwałę o powołaniu likwidatora i zadysponowaniu majątkiem Towarzystwa.

2. W sytuacji określonej w pkt 1 majątek Towarzystwa może być przeznaczony jedynie na cele, dla których Towarzystwo zostało powołane.

