Zat. do Uchwaty Nr 119/2025 Zarzadu Powiatu
w Lipnie z dnia 23 kwietnia 2025r.

Zarzad Powiatu w Lipnie
oglasza konkurs na stanowisko:
Dyrektora Zespolu Szkél im. Waleriana FLukasinskiego w Skepem.

I. Organ prowadzacy: Powiat Lipnowski

II. Nazwa i adres szkoly: Zespot Szkot im. Waleriana Lukasinskiego w Skepem, ul. Wymysliniska 2,
87-630 Skepe

I11.Do konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél im. Waleriana Lukasinskiego w Skepem
moze przystapié:
1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia facznie nastgpujagce wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w szkole lub placowce wchodzacej w sklad zespotu, w ktorej wymagania dotyczace
kwalifikacji nauczycieli sa najwyzsze;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskal:

a) co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy’ albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pézn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024r.
poz. 1571 z pézn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),
oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10)nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 104);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1556). ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysi¢glym jezyka polskiego;

1 Do dnia 31 sierpnia 2027 r. za spelnienie wymogu uzyskania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy w okresie
ostatnich pigciu lat pracy przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkot
lub placéwek uznaje si¢ rowniez uzyskanie pozytywnej oceny dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku
przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora zespotu publicznych szko6t lub placowek,



lub

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

lub

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w ppkt 1, na ktérym sa realizowane zadania
z zakresu o$wiaty, w urze¢dzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sa realizowane zadania z zakresu oswiaty
w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $§wiadczenia pracy na podstawie przepisoOw ustawy
z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 440),

- spelniajagcy wymagania okreslone w pkt. 1, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo

dobrej oceny pracy;

Osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spetnia facznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym:;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w pkt. 1 ppkt. 2, 5,6, 8, 101 11.

IV. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1.

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu Szkét

im. Waleriana L ukasinskiego w Skepem,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacie o:

1) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

2) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

3) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

1) imig¢ (imiona) i nazwisko,

2) date i miejsce urodzenia,

3) obywatelstwo,

4) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych

posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2; $wiadectw pracy, zaswiadczen

o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych

posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukorniczenia studiow pierwszego stopnia,

studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studiow

podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoAczenia kursu kwalifikacyjnego

z zakresu zarzadzania o$wiatg;

w przypadku cudzoziemca - poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie:

1) dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 . o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556) lub



2) dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

3) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysigglego jezyka
polskiego;

7. poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8. os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9. os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe;

10. o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U.
22024 r. poz. 104);

11. o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust.l i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 1632 z pézn. zm.) — w
przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13. poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14. w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — oswiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z p6ézn. zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024r. poz. 1571 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktoérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. 22017 r. poz. 2183 z pézn. zm.);

15. oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.

V. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem

zwrotnym i numerem telefonu kontaktowego oraz dopiskiem:

»Konkurs na dyrektora Zespolu Szkét im. Waleriana Lukasinskiego w Skepem”
w terminie: do dnia 16 maja 2025 roku do godz. 14:00,
na adres:
Starostwo Powiatowe w Lipnie, ul. Sierakowskiego 10 B, 87-600 Lipno

VI. W przypadku nadestania oferty poczta decyduje data wpltywu oferty do Starostwa Powiatowego

w Lipnie.
VII. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej.
VIII. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie.
IX. Dodatkowe informacje:

1. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w Lipnie;

2. Na posiedzenie komisji konkursowej nalezy zabra¢ oryginaty dokumentow sktadanych w ofercie
w formie kserokopii;

3. Komisja konkursowa przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do
postgpowania konkursowego ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub
innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosé oraz posiadane obywatelstwo.

4. Z uwagi na realizacj¢ zadan w zakresie dzialalnosci zwiazanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi, osoba wytoniona do zatrudnienia



bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcow na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 i art. 21
ust. 1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 1802).

5. Zgodnie z art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. z 2024r.
poz. 928), informuje si¢ osoby przystgpujagce do konkursu o obowiazujacej wewngtrznej
procedurze dokonywania zgloszen naruszen prawa: ,,Regulamin wraz z procedura zglaszania
naruszen w Starostwie Powiatowym w Lipnie” dostgpny na stronie internetowej:
https://bip.lipnowski.powiat.pl/artykul/1441/17240/procedura-zgloszen-wewnetrznych

INFORMACJE NA TEMAT PRZETWARZANIA DANYCH

1. Administratorem Panstwa danych osobowych bedzie Starosta Lipnowski zsiedziba w Starostwie
Powiatowym w Lipnie, 87-600 Lipno ul. Sierakowskiego 10B. Mozna si¢ z nami kontaktowac
W nastepujacy sposob:

a) listownie: ul. Sierakowskiego 10 B, 87-600 Lipno,

b) przez elektroniczng skrzynke podawczg dostepna na stronie:
http://www.lipnowski.powiat.pl/kontakt,

c) telefonicznie: 54 30 66 100

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mozna kontaktowac sig z Inspektorem Ochrony Danych
poprzez elektroniczng skrzynke podawcza Urzedu lub e-mailem na adres: iod@lipnowski.powiat.pl.

3. Bedziemy przetwarzaé Panistwa dane osobowe w zwiazku z realizacja obowiazku prawnego ciazacego na
administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO? ) w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
zespotu szkol na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe (Dz.U.
22024 r. poz. 737 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428).

4. Odbiorcami Panstwa danych osobowych beda strony i uczestnicy postepowan lub organy wiasciwe do
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora zespotu szkot na mocy przepisow prawa, ktdrym
Starosta Lipnowski Pafistwa oferte przekazat. Odrgbna kategori¢ odbiorcow, ktorym moga by¢ ujawnione
Pafistwa dane sg podmioty uprawnione do obstugi doreczen (Sytuacja dotyczy glownie podmiotow
swiadczgcych ustugi dorgczania przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej w tym m.in. ePUAP) oraz
podmioty, zktérymi Starosta Lipnowski zawart umowe na s$wiadczenie ustug serwisowych dla
uzytkowanych w Urzedzie systemow informatycznych.

5. Bedziemy przechowywa¢ Panstwa dane osobowe do chwili zatatwienia sprawy, w ktérej zostaty one
zebrane a nastgpnie — w przypadkach, w ktorych wymagaja tego przepisy ustawy z dnia 14 lipca 1983 r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. 22020 r. poz. 164 z pézn. zm.) — przez czas
okreslony w tych przepisach.

6. Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do:

a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) sprostowania (poprawiania) swoich danych, jesli sa bledne lub nieaktualne, a takze prawo do ich
usunigcia, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu wywigzania sie z obowiazku
wynikajacego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wladzy publicznej;

¢) ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

d) wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres: Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2
00-193 Warszawa)

7. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest warunkiem rozpatrzenia oferty zlozonej w zwiazku
z konkursem na stanowisko dyrektora zespotu szkot.

b

2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.Urz. UE L 119 2 04.05.2016 1., str. 1 z p6zn. zm.) — nazywanego dalej RODO



