KLAUZULA INORMACYJNA
obstuga korespondencji przy uzyciu elektronicznej skrzynki podawczej (e-PUAP)

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 r., str. 1 oraz Dz.Urz. UE L 127 z 23 maja
2018 r., str. 2) — zwanego dalej jako RODO informujemy, Ze:

Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad | Do kontaktow w sprawie ochrony Twoich danych osobowych
Pracy w Lipnie reprezentowany przez Dyrektora. Mozesz | zostat takze powotany inspektor ochrony danych, z ktorym
si¢ z nim kontaktowa¢ w nastepujacy sposob: mozesz si¢ kontaktowa¢ wysylajac e-mail na adres

listownie na adres siedziby: Powiatowy Urzad | iodo@lipno.praca.gov.pl.
Pracy w Lipnie, ul. Okrzei 7B, 87-600 Lipno,

e-mailowo: toli@praca.gov.pl,
telefonicznie: 54 288 67 00.

1.

5.

Wskazanie szczegdétowego celu ipodstawy prawnej przetwarzania jest uzaleznione od przyczyny kontaktu z
administratorem i tak:

1) Dane przestane przy uzyciu profilu zaufanego e-PUAP przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. lit. )
RODO w zwigzku ustawa z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnos$ci podmiotow realizujacych
zadania publiczne w celu wykonania obowigzku prawnego cigzacych w zwigzku z przestang do
administratora korespondenc;ja;

2) W przypadku gdy tres¢ Twojej wiadomosci bedzie zawierata informacje, ktore spowoduja konieczno$é
podjecia przez administratora przetwarzania na podstawie odrgbnych przepisow prawa beda one
przetwarzane m.in. w zwiazku z

a) art. 6ust. 11litc) wzw. art. 38 ust. 4 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1; zm.: Dz. U. UE. L. z
2018 r. Nr 127, str. 2) w celu nawigzania kontaktu z inspektorem ochrony danych w sprawach
zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych oraz udzielaniem odpowiedzi na przestane
pytania;

b) art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w celu wykonania obowiazkéw prawnych ciazacych na administratorze
wynikajacych z zadan okre$lonych w przepisach szczegdlnych,

¢) art. 6 ust. 1 lit e) RODO, kiedy dane sg niezb¢dne do wykonywania zadan realizowanych przez
administratora w interesie publicznym lub sprawowania wladzy publicznej powierzonej
administratorowi;

d) art. 6 ust. 1 lit a RODO na podstawie zgody. Zgoda jest wymagana, gdy uprawnienie do
przetwarzania danych osobowych nie wynika wprost z przepisow prawa, a przekazesz
administratorowi z wlasnej inicjatywy wiecej danych niz jest to konieczne dla zatatwienia Twojej
sprawy (tzw. dziatanie wyraznie potwierdzajace)

Twoje dane osobowe mozemy przekazywaé i udostepnia¢ wylacznie podmiotom uprawnionym na podstawie
obowiazujacych przepisow prawa sg nimi np.: podmiotom $wiadczacym ustugi pocztowe, telekomunikacyjne,
bankowe, jednostki organizacyjne administratora realizacja jego ustawowe zadania oraz inne podmioty publiczne,
gdy wystapia z takim zadaniem, oczywiscie w oparciu o stosowng podstawe prawng.

Twoja dane osobowe takze beda ujawnione pracownikom i wspotpracownikom administratora w zakresie
niezbednym do wykonywania przez nich obowigzkow.

Twoje dane osobowe mozemy takze przekazywaé podmiotom, ktore przetwarzaja je na zlecenie administratora tzw.
podmiotom przetwarzajacym, sg nimi np.: podmioty $wiadczace dla administratora ushugi wsparcia w zakresie
teleinformatycznym.

Twoje dane osobowe przetwarzane beda do czasu istnienia podstawy do ich przetwarzania, w tym réwniez przez
okres przewidziany w przepisach dotyczacych przechowywania i archiwizacji dokumentacji, i tak:

1) w zakresie danych, gdzie wyrazite$ zgode na ich przetwarzanie, do czasu cofnigcie zgody, nie dtuzej jednak
niz 3 lata od ostatniego kontaktu droga elektroniczng z administratorem,

2) 5 lat w sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych dot. spraw zwigzanych z udzielaniem odpowiedzi na
przestane pytania przez Inspektora Ochrony Danych,

3) w pozostatych przypadkach, gdy tres¢ Twojej wiadomosci byla podstawg do przetwarzania danych
osobowych na podstawie przepisdw szczegdlnych o zakresie, sposobie i zasadach przetwarzania tych
danych zostaniesz poinformowany odrebnie.

Na zasadach wynikajacych z RODO i z uwzglednieniem wskazanych tam ograniczen, przystuguje Ci:

1) prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymywania ich kopii,

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych,

3) prawo do usuniecia danych (nie dotyczy sytuacji, gdy przetwarzanie danych jest niezbedne do wywigzania si¢
Z obowiazku wynikajacego z przepisu prawa),

4) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, przy czym przepisy odrgbne moga wytaczy¢ mozliwos¢
skorzystania z tego prawa,

5) whniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO, wobec przetwarzania danych osobowych opartego na
art. 6 ust. 1 lit. e RODO.

6) cofniecia zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie zgody nie wplywa na przetwarzanie danych
dokonywane przez administratora przed jej cofnigciem

Podanie Twoich danych:



mailto:toli@praca.gov.pl
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1) jest wymogiem ustawy na podstawie, ktorych dziala administrator. Jezeli odmowisz podania Twoich
danych lub podasz nieprawidlowe dane, administrator nie bedzie mogt zrealizowaé celu do jakiego
zobowiazujg go przepisy prawa,

2) jest dobrowolne gdy odbywa si¢ na podstawie Twojej zgody, ktéra moze by¢ cofnieta w dowolnym
momencie.

W przypadku uznania, Zze przetwarzanie Twoich danych moze narusza¢ przepisy o ochronie danych osobowych,
przystuguje rowniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, na adres: ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa.

Twoje dane nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym réwniez w formie profilowania.

Administrator nie przekazuje danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowych.



