Dyrektor Powiatowego Centrum Administracyjno-Ksiegowego Oéwiaty
w Lipnie
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
WPOWIATOWYM CENTRUM ADMINISTRACYJNO-KSIEGOWYM OSWIATY
W LIPNIE
UL. NIESZAWSKA 8, 87-600 LIPNO

Stanowisko ds. finansowo-ksiegowych i placowych
(nazwa stanowiska pracy)
1 etat

I. Wymagania niezbedne:

a) wyksztalcenie wyzsze: ekonomiczne, preferowane - zarzadzanie

b) doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3-letnic doswiadczenie w administracji panstwowej
lub samorzadowej

¢) znajomos¢ przepisdGw  ustawy o finansach publicznych, przepisow  dotvezacych
wynagradzania pracownikéw samorzadowych i nauczycieli, przepiséw i proceséw z zakresu
ubezpieczen spolecznych, znajomosc zasad ksiegowosci, planu kont. znajomosé obslugi
programu Ptace VULL.CAN

2. Wymagania dodatkowe:
Predyspozycje osobowosciowe: umicjeinosé analizy i poprawnego wnioskowania, odpornosé
na stres. komunikatywnosé, samodzielnosé, odpowiedzialnosé, zdolnoscei organizacyjne.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Zadania glowne:

a) prowadzenie zgodnie z obowiazujacymi przepisami, biezacej ksiegowosci (rachunkowosci)
dochodow 1 wydatkéw budzetowych jednostek obstugiwanych oraz dochodéw i wydatkow
na rachunkach, o ktérych mowa w art. 223 ust. 1 ustawy o finansach publicznych;

b} prowadzenic biezacej ksiggowosei Zaktadowego Funduszu Swiadezen Socjalnyeh jednostek
obstugiwanych;

¢) rozliczanic polecen wyjazdow stuzbowych pracownikéw jednostek obstugiwanych;

d) prowadzenie dokumentacji ptacowej Centrum i jednostek obstugiwanych;

e) rozliczenia podatku PIT;

f) wystawianie faktur za wykonane przez Centrum i jednostki obstugiwane ustugi;

¢) wspolpraca z Urzedem Skarbowym i Zakladem Ubezpicezen Spotecznych:

4. Warunki pracy na stanowisku ds, finansowo-ksiegowych i placowych
Praca w budynku Powiatowego Centrum przy ul. Nieszawskicj 8, 87-600 Lipno 1 poza nim.
Bezpicczne warunki pracy na stanowisku. Budynek parterowy z mozliwoscia poruszania sic
wozkiem inwalidzkim. Ciagi komunikacyjne o szerokoscei umozliwiajacej poruszanie sie
wozkiem inwalidzkim. W budynku znajduje si¢ toaleta przystosowana dla wozkow
inwalidzkich.

Stanowisko pracy: Stanowisko zwiazane z praca przy komputerze, stresem.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:
W miesigcu poprzedzajgeym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
nicpetnosprawnych w jednostce. w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6 %.



6. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny
b) zyciorys (CV)
¢) kopia dyplomu ukonczenia studidw wyzszych
d) kopie dokumentow potwierdzajace staz pracy,
¢) oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za
umyslne przestgpstwo
f) kwestionariusz osobowy
g) inne dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje 1 umiejetnosci.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobidcie w siedzibic Powiatowego
Centrum Administracyjno-Ksiggowego w Lipnie, poczta elektroniczng na adres:
pea-kof@lipnowski.powiat.pl (w przypadku posiadanych uprawnicn do podpisu elektronicznego)
lub pocztg na adres Powiatowego Centrum Administracyjno-Ksiegowego Oswiaty w Lipnie, ul.
Nicszawska 8. 87-600 Lipno z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko ds. finansowo-
ksiegowych i placowyeh™.

Whiosek nalezy zlozy¢ do dnia 17.05.2021 roku. Aplikacje, ktére wplyna po uphywie
wyznaczonego lerminu nie beda rozpatrywane (decyduje data wplywu do Powiatowego Centrum
Administracyjno-Ksiggowego Oswiaty w Lipnic).

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczana na stronic internctowe] Biuletyn
Informacji Publicznej Powiatowego Centrum Administracyjno-Ksiggowego Oswiaty w Lipnie
(www.bip.lipnowski.powial.pl) oraz na tablicy informacyjne] przy ul. Nieszawskicj 8 w Lipnie.
Lista 0s0b, ktore zakwalifikowaty sie do dalszego etapu ukaze sig¢ w www.bip.lipnowski.powiat.pl
i na tablicy w dniu 18.05.2021 roku. Test kwalifikacyjny i rozmowa kwalifikacyjna odbeda sic
w dniu 21.05.2021 roku o godz. 102 w siedzibie Powiatowego Centrum Administracyjno-
Ksicgowego Oswiaty w Lipnie przy ul. Nieszawskiej 8, 87-600 Lipno.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szezegdtowe CV (2 uwzglednieniem
dokladnego przebiegu karicry zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: ..Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnic z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskicgo i Rady (UL) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danvch oraz uchylenia dvrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.
UEL 119724 maja 2016 r., str. 1 oraz Dz.Urz. UE 1. 127 2 23 maja 2018 r, str. 2) - RODO™.
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