DOM POMOCY SPOLECZNE
NOWA WIES
37-603 WIELGIE
tel, (54) 289-71.92, fax.(54) 289-73-81
NIP: 8930003451, REGON: 000296012
Dyrektor
Domu Pomocy Spolecznej w Nowej Wsi
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W NOWEJ WSI 87 — 603 WIELGIE

Stanowisko ds. ksiegowosci
(nazwa stanowiska pracy)

1 etat
(liczba etatdw)

1. Wymagania niezbedne:
a) Wyksztalcenie wyzsze magisterskie lub studia podyplomowe w zakresie
rachunkowosci i finansow;
b) Doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3 lata pracy w jednostce samorzadu
terytorialnego;
¢) Znajomos¢ przepisow prawa zwigzanych z realizacja zadan Dziatu Finansowo —
Ksi¢gowego, zwlaszcza Ustawa o finansach publicznych, Ustawa o pomocy

Spotecznej, Ustawa o pracownikach samorzadowych;

2. Wymagania dodatkowe:

Umigjgtno$¢  analizy 1 poprawnego wnioskowania, odporno$¢ na stres,
dyspozycyjnodé, komunikatywno$é, rzetelno$é, zdolnogci organizacyjne, umiejetnosé
nawigzywania kontaktéw, umiejetnosé obstugi komputera w zakresie niezbednych pakietow
biurowych (MS Office), programu ksiegowego preferowane ARISCO, sporzadzanie pism

o charakterze administracyjnym.

3. Zakres wykonywanych zadan:
a) Kontrola dokumentéw finansowo — ksiegowych pod wzgledem formalno —
rachunkowym (m.in. list plac, delegacji, faktur);
b) Dekretacja dokument6w i ksicgowanie w systemie FK;
¢) Terminowe i prawidlowe prowadzenie ewidencji ksiegowej wyze] wymienionych
dokumentow i uzgadnianie ich z kontami ksiegi glownej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami zawartymi w polityce rachunkowosci oraz zaktadowym planie kont;

d) Przeprowadzanie okresowej kontroli kont rozrachunkowych oraz kosztow;



¢) Uzgadnianie i potwierdzanie sald z kontrahentami w zakresie kont zespotu 27,
z wylgczeniem kont: 240 — Pozostale rozrachunki, 229 — Rozrachunki
publicznoprawne (ZUS);

f) Weryfikacja i ksiggowanie przypisoéw dochodow budzetowych;

g) Wyliczanie, sporzgdzanie comiesiecznych wykazow nadptaconych kosztow pobytu
dla Mieszkancéw DPS;

h) Wyliczanie osobodni zywienia Mieszkafcow;

1) Czynne uczestnictwo w przygotowywaniu sprawozdan finansowych i innych raportow
na potrzeby kierownictwa jednostki, bankéw oraz innych jednostek zewnetrznych;

J) Sprawowanie zastepstwa Glownego Ksiggowego podczas jego usprawiedliwione;]
nieobecnosei zwigzanej w szezegdlnodei, z urlopem wypoczynkowym, absencja

chorobowa, podrézg stuzbows;

4. Warunki pracy na stanowisku Ksiegowej:

Praca w budynku Domu Pomocy Spolecznej w Nowej Wsi. Bezpieczne warunki pracy
na stanowisku. Budynek wyposazony w podjazd umozliwiajacy poruszanie si¢ wozkiem
inwalidzkim. Ciagi komunikacyjne o szerokosci umozliwiajgcej poruszanie sie wézkiem
inwalidzkim. Budynek wyposazony w wind¢ umozliwiajaca poruszanie si¢ wozkiem
inwalidzkim miedzy pietrami. W budynku znajdujg sig toalety przystosowane do wozkow
inwalidzkich.,

Stanowisko pracy: Stanowisko zwigzane z pracg przy komputerze.

5. Wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych:
Dom Pomocy Spolecznej w Nowej Wsi na podstawie art. 21 pkt. 2e Ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spoleczne] oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnychi jest zwolniony z wptat na PFRON,

6. Wymagane dokumenty:
a) List motywacyjny;

b) Zyciorys;
¢) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegaj gcej sie o zatrudnienie;
d) Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie;

e) Kopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy;



f) Oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu
za umyslne przestepstwo;

g) Klauzula o przetwarzaniu danych osobowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobidcic w siedzibie Domu Pomocy

Spolecznej w Nowej Wsi, poczta clektroniczng na adres poczta@dps-nowawies.pl

(w przypadku posiadanych uprawnied do podpisu elektronicznego) lub pocztg na adres:
Domu Pomocy Spolecznej w Nowej Wi
Nowa Wies 1 87 — 603 Wielgie z dopiskiem

,.Dotyczy naboru na stanowisko ds. ksiegowosci w Domu Pomocy Spolecznej w Nowej Wsi”.

Whniosek nalezy zlozy¢ do dmia 17 wrze$nia 2020 roku. Aplikacje, ktore wplyng

po uplywie wyznaczonego terminu NIE BEDA rozpatrywane (decyduje data wplywu
do Domu Pomocy Spotecznej w Nowe; Wsi),
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletyn

Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Lipnie (www.bip.lipnowski.powiat.pl),

na stronie internetowej Domu Pomocy Spofecznej w Nowej Wsi (www.dps-nowawies.pl

w zaktadce ogloszenia/praca) oraz na tablicy informacyjnej w Domu Pomocy Spotecznej
w Nowej Wsi.

Lista _oséb, ktore zakwalifikowaly sie do dalszego etapu ukaze sie

W www.bip.lipnowski.powiat.pl, www.dps-nowawies.pl w zakladce ogloszenia/praca i

na tablicy informacyjnej Domu w dniu 18 wrzeénia 2020 roku.

Test kwalifikacyjny i rozmowa kwalifikacyjna odbeda si¢ w dniu 21 wrzesnia
2020 roku o godz. 10" w siedzibie Domu Pomocy Spolecznej w Nowej Wsi

87 — 603 Wielgie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: List motywacyjny, szczegdlowe CV
(z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej), powinny byé opatrzone
klauzula:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz



uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L119 z 4 maja 2016 r., str. 1 oraz Dz. Urz. UE L
z 23 maja 2018 r., str. 2) — RODO”.

Dokumenty aplikacyjne kandydatow niewybranych, bgdg przechowywane przez okres
3 miesigey w kadrach Domu Pomocy Spolecznej w Nowe] Wsi, a nastepnie Komisyjnie
Zniszczone,

W tym okresie niewybrani kandydaci mogg odebraé swoje dokumenty aplikacyjne

4

skladajgc stosowne oswiadczenie w tym zakresie.



