OGLOSZENIE O NABORZE PRACOWNIKOW

Powiatowy Urzad Pracy w Lipnie, ul. Okrzei 7, 87-600 Lipno oglasza nabér na
wolne stanowisko pracy
Inspektor ds. ksiegowosci (1 etat)

/ nazwa stanowiska wurzedniczego /

1. Wymagania niezbedne:
- Wyksztalcenie wyzsze, specjalnos¢ rachunkowos¢
- Doswiadczenie zawodowe: min. 5 lat na stanowisku ksiggowosci
- Niekaralno$é
- Znajomos¢ przepiséw prawnych dotyczacych stanowiska.
2. Wymagania dodatkowe:
Znajomo$¢ programu komputerowego do obstugi 0séb bezrobotnych ,,.SYRIUSZ”, znajomo$¢
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, znajomo$é przepiséw dot.
ksiegowosci (m.in. ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych) oraz kodeksu
pracy, KPA komunikatywno$¢, terminowo$¢, sumienno$é, umiejgtnos¢ pracy w zespole,
odpornos¢ na stres.
3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Zadania gléwne:
a) Kontrola dokumentéw ksiegowych pod wzgledem formalno-rachunkowym dotyczacych
Funduszu Pracy,
b) Biezace dekretowanie dokumentéw do ksiggowania komputerowego w sposob analityczny
zgodnie z klasyfikacja budzetowa,
¢) Numerowanie dokumentow ksiegowych,
d) Biezace ksiggowanie dokumentow ksiggowych Funduszu Pracy w systemie informatycznym
(komputerowym),
e) Uzgadnianie obrotow i sald kont syntetycznych i analitycznych,
f) Monitorowanie i terminowe regulowanie wszystkich zobowigzan i naleznosci Funduszu Pracy.
Zdania pomocnicze:
a) Archiwizowanie dokumentow i przekazywanie do archiwum zakladowego.

4. Warunki pracy na stanowisku inspektor ds. ksiegowosci

Praca w budynku Urzedu przy ul. Okrzei 7 i poza nim. Bezpieczne warunki pracy na
stanowisku. Budynek wyposazony jest w podjazd umozliwiajgcy poruszenie sie wozkiem
inwalidzkim na paterze. Brak jest windy umozliwiajgcej poruszanie si¢ wozkiem inwalidzkim
miedzy pigtrami. W budynku nie znajduje sie toalety przystosowane dla wozkow inwalidzkich.
Stanowisko pracy: Stanowisko zwiazane z praca przy komputerze, przemieszczaniem si¢
migdzy pigtrami.

5. Wskaznik zatrudnienia 0os6b niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osdb
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe]j i
spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

6. Wymagane dokumenty:
a) list motywacyjny
b) zyciorys - CV ( z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej)
c) kopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych,
d) kopie dokumentéw potwierdzajace staz pracy,
e) kwestionariusz osobowy
f) o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo




g) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy  sklada¢ w zamknigtych kopertach
osobiscie w siedzibie PUP lub przesta¢ poczta na adres Powiatowy Urzad Pracy ul.
Okrzei 7 87-600 Lipno z dopiskiem na kopercie ,, Dotyezy naboru na Inspektora ds.
ksiegowosci ”, w terminie do dnia 31.07.2019r.

Dokumenty, ktore wplyng do tut. Urzedu po  w/w terminie nie beda
rozpatrywane.(decyduje data wptywu do Powiatowego Urzedu Pracy w Lipnie).

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej — Biuletyn
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Lipnie (www.bip.lipnowski.powiat.pl ) oraz
na tablicy informacyjnej w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Lipnie przy ul.
Okrzei 7 w dniu 01.08.2019r. Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ w dniu 02.08.2019r. o
godz. 11:00 w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Lipnie.

O ewentualnych zmianach kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegbélowe CV
( z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone
klauzulg: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
10.05.2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000 z péZn.zm.) oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w

sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODOQO).
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